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DECRET DE PRESIDENCIA

Num. de Decret i Data:
2025PRES000642 14/10/2025

RELACIO DE FETS

1. EI 18 de desembre de 2024, el Ple del Consell Comarcal va aprovar
inicialment el pressupost general d’ingressos i despeses per a |'exercici 2025,
les seves bases d’execucid, la plantilla de personal i la relacié de llocs de
treball, que compren tots els llocs de treball reservats a personal funcionari,
personal laboral i personal eventual.

Aquest acord es va sotmetre a informacié publica en el tauler d’anuncis i al
Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona de 20 de desembre de 2024, CVE
202410196083, i es va exposar al public durant el termini reglamentari, sense
que es presentés cap al-legacié ni reclamacié al respecte. L’aprovacié
definitiva es va publicar al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, de 21
de gener de 2025, CVE 202510006716.

2. El 29 de setembre de 2025, el senyor Carles Fernandez Pérez, gerent, ha
emés l'informe seguent:

“INFORME DE L'AREA DE PERSONES | VALORS EN RELACIO AMB EL CESSAMENT
COM A FUNCIONARIA INTERINA DE LA SENYORA MRR

Persones i valors
EXP: X2025014037

RELACIO DE FETS

1. El 22 de desembre de 2023, mitjangant el Decret de Presidéncia 2023PRES000687,

de desembre de 2023, la senyora_
uncionaria interina a jornada completa, per ocupar el
tio, grup de classificaci6 A2, subescala técnica de

gestio, escala d’administracié general de la plantilla del personal funcionari/a interi/na
per programes temporals (article 10.1 ¢ TREBEP) del Consell Comarcal del Vallés
Oriental adscrit a la Geréncia, Servei de Millora i Estratégia Corporativa (programa
dinamitzacié i promocié dels Poligons d’Activitat Econdmica).

2. El 26 de marg de 2025, el Ple del Consell Comarcal va aprovar les bases reguladores i
la convocatoria de processos de seleccid i provisié per la cobertura de les places de
personal laboral indefinit i personal funcionari de carrera corresponents a I'Oferta
publica d’'ocupacié de I'any 202. Han estat publicades integrament en el Butlleti Oficial
de la Provincia de Barcelona, del 25 de mar¢ de 2025, CVE 202510063360, i la
ressenya de la publicacié en el Diari Oficial de la Generalitat num. 9382, del 31 de
marg 2025.

3. La convocatodria per a seleccionar les places incloses en l'oferta pablica d'ocupacié de
I'any 2025 va ser publicada en el Butlleti Oficial de I'Estat (BOE) num. 87, 10 d’abril de
2025, que inclou:
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e Una plaga de técnic/a de gestié (Infancia i familia), del grup de Dues places de
personal técnic de gestid, del grup de classificaci6 A2, escala administracié
general, subescala técnica de gestié de la plantilla de personal laboral fix del
Consell Comarcal (X2025001872).

El 17 de juny de 2025, mitjangcant el Decret de Presidéncia 2025PRES000399, es va
publicar la llista definitiva d’admesos i exclosos, la composicié del Tribunal qualificador
i es va fer public el calendari de les fases del concurs-oposicié amb el detall seguent:

Prova 1(Coneixements de llengua catalana): els aspirant estan exempts

Prova 2 (Coneixements): 16 de setembre de 2025 a les 9:00 hores

Prova 3 (Coneixements practics): 18 de setembre de 2025 a les 9:00 hores

e Prova 4 (entrevista): 22 de setembre de 2025 (a partir de les 9:30 hores)

El 23 de setembre de 2025 es va publicar I’acta definitiva del procés de seleccié, on el
Tribunal proposa la contractacié com a personal laboral indefinit de la persona aspirant
amb el numero d’identificacié E2025009147 i E2025009225.

El nimero d’identificacié E2025009225 correspon a la senyora
|

El 28 de setembre de 2025, la senyora_ va

presentar una instancia, registre d’entrada E2025017390, comunicant que accepta
ocupar la plaga.

Es calcula la ndbmina provisional d’octubre de 2025, de la senyora
amb el resultat segient:

Empresa: 2000 - CONSELL COMARCAL VALLES ORIENTAL
CENTRO 10-FUNCIONARIS/ES INTERINS/ES

CONCEPTO

1 Sou Base 538,05
2 Complement especific 439,07
20 Complement destinacié 221,52
502 Paga Desembre 1.335,06
71004 Antiguitat 39,06
TOTAL BRUTO 2.572,76

FONAMENT DE DRET

L’article 64.1 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual s’aprova el text
refés de la Llei de I'Estatut basic de I'empleat public, en relaci6 amb la renuncia del
funcionari, estableix que:

1.

La renuncia voluntaria a la condicié de funcionari haura de ser manifestada per escrit i
sera acceptada expressament per I'’Administracié, exceptuant el que esta disposat en
l'apartat segtient.

[.]

Per aixo,
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PROPOSO

1. mb efectes 14 d’'octubre de 2025, a la senyora _
Mcom a funcionaria interina a jornada completa, per ocupar el lloc de treball
técnic/ca de gestié, grup de classificacié A2, subescala técnica de gestid, escala
d’administracié general de la plantilla del personal funcionari/a interi/na per programes
temporals (article 10.1 ¢ TREBEP) del Consell Comarcal del Vallés Oriental adscrit a la
Gereéncia, Servei de Millora i Estratégia Corporativa (programa dinamitzacié i promocié
dels Poligons d’Activitat Economica). (DL025-1).

2. Aprovar els conceptes retributius segiients:

Empresa: 2000 - CONSELL COMARCAL VALLES ORIENTAL

CENTRO 10-FUNCIONARIS/ES INTERINS/ES
CONCEPTO
1 Sou Base 538,05
2 Complement especific 439,07
20 Complement destinacié 221,52
502 Paga Desembre 1.335,06
1004 Antiguitat 39,06
TOTAL BRUTO 2.572,76
8950 Cotitzacié Contingéncies Comunes 66,53
9952 Cotitzaciéo Mecanisme Equitat Intergeneracional 1,84
996 Cotitzacié Formacié Professional 1,42
97 Cotitzacié Atur 21,94
999 Tributacié IRPF 468,24
TOTAL DEDUCCIONES 559,97
TOTAL LIQUIDO 2.012,79

Aquestes retribucions seran a carrec de les partides 44 49000 12001, 44 49000
12100, 44 49000 12101 i 44 49000 16000 del Pressupost general d’ingressos i
despeses del 2025.”

FONAMENTS DE DRET

1. Larticle 64.1 del Reial decret legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre, pel qual
s’aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de 'empleat public, en relacié
amb la renuncia del funcionari, estableix que:

a. La rendncia voluntaria a la condici6é de funcionari haura de ser
manifestada per escrit | sera acceptada expressament per
I'Administracié, exceptuant el que esta disposat en l'apartat seglient.

[...]
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2. L’article 125.1 de la refosa en un text unic dels preceptes de determinats
textos legals vigents a Catalunya en materia de funcié publica, aprovat pel
Decret legislatiu 1/1997, de 31 d'octubre.

3. L’article 55 d) i 82 del Reglament de personal al servei de les entitats locals
aprovat pel Decret 214/1990, de 30 de juliol, pel que fa a la competéncia del
president per al nomenament de funcionaris.

4. L’article 13.1 d) i h) del Text refés de la Llei de l'organitzaci6 comarcal de
Catalunya, aprovat pel Decret legislatiu 4/2003, de 4 de novembre, que
estableixen que el president té I'atribucid d’exercir la direccié superior del
personal i les altres que li atribueixen les lleis o les que expressament li delega
el ple del consell.

5. Els articles 26 i 27 de les bases d’execucié del pressupost general d’'ingressos
i despeses de 2025.

Per aixo,
DECRETO:

1. Cessar, amb efectes 14 d’octubre de 2025, a la senyora

com a funcionaria interina a jornada completa, per ocupar
el lloc de treball teécnic/ca de gestid, grup de classificacio A2, subescala técnica
de gestio, escala d’administracid general de la plantilla del personal
funcionari/a interi/na per programes temporals (article 10.1 ¢ TREBEP) del
Consell Comarcal del Vallés Oriental adscrit a la Geréncia, Servei de Millora i
Estrategia Corporativa (programa dinamitzacié i promocié dels Poligons
d’Activitat Econdmica). (DL025-1).

2. Aprovar els conceptes retributius seguents:
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Empresa: 2000 - CONSELL COMARCAL VALLES ORIENTAL

CENTRO 10-FUNCIONARIS/ES INTERINS/ES
CONCEPTO
1 Sou Base 538,05
2 Complement especific 439,07
20 Complement destinacié 221,52
502 Paga Desembre 1.335,06
004 Antiguitat 39,06
TOTAL BRUTO 2.572,76
8950 Cotitzacié Contingéncies Comunes 66,53
9952 Cotitzacié Mecanisme Equitat Intergeneracional 1,84
996 Cotitzacio Formacio Professional 1,42
897 Cotitzacié Atur 21,94
899 Tributacié IRPF 468,24
TOTAL DEDUCCIONES 559,97
TOTAL LIQUIDO 2.012,79

Aquestes retribucions seran a carrec de les partides 44 49000 12001, 44
49000 12100, 44 49000 12101 i 44 49000 16000 del Pressupost general
d’ingressos i despeses del 2025.

3. Donar compte al Ple en la primera sessié que tingui.

4. Notificar a les persones interessades

Document signat electronicament.
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